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L’histoire du SC2S : 
une construction collective

2012 2017 2018 2020

Appel à projets Monalisa

Groupe de travail ASC

Unis-Cité relance l’idée 
Lancement des
Intergénéreux

Lancement des  
Voy’Ageurs

2021

Lancement de 
Service Civique 

Solidarité Seniors

2015



NOTRE AMBITION : 200 000 seniors 

touchés par an d’ici 2026 à domicile et en structures 
d’accueil
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● La mobilisation SC2S a été lancée en 
mars 2021 par le Ministère chargé 
de l’Autonomie et le Secrétariat 
d’Etat chargé de la Jeunesse et de 
l’Engagement

● Avec l’ensemble des acteurs du 
grand âge et du Service Civique : 
Unis-Cité, Monalisa, La Croix-Rouge 
française, les Petits frères des 
pauvres, le groupe SOS seniors, la 
Fehap…

Un dispositif partenarial au développement 
rapide



Quelques-uns de nos partenaires nationaux
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Les objectifs du SC2S : 
Agir en faveur du “bien vieillir”

65% des personnes âgées 
disent avoir meilleur moral

71% se sentent moins seuls 
qu’avant



Impacts-clés auprès des seniors

75% des seniors ont renforcé leurs liens avec 
leur famille et leurs amis

Les seniors en établissement ont augmenté leur 
fréquence de sortie (+ 18 pts de %) 

Les seniors ont renforcé leur bien-être
(hausse de l’indice de bien-être de l’OMS) 

¾ des seniors ont renforcé de manière positive 
leur vision de la jeunesse

70% des seniors ont renforcé leur sentiment 
d’utilité

Baisser l’isolement 
social

Ralentir la perte 
d’autonomie

Renforcer le bien-
être

Renforcer le pouvoir 
d’agir

Renforcer les liens 
intergénérationnels

Impacts recherchés Résultats 2023



Verbatims

"C'est vraiment un lien d'amitié… Un exemple 
tout bête : un jour je me promenais, j'ai 

rencontré la jeune qui nous accompagne, elle 
s'est arrêtée, est venue m'embrasser, c'est 

vraiment sympa !"
SENIOR

"Les résidents se voient faire des choses qu'ils 
n'auraient pas pensé faire avant." 

PROFESSIONNEL



✅ Visites de convivialité
✅ Accompagnement dans l’utilisation d’outils numériques
✅ Jeux de société, activités manuelles (ateliers créatifs,  pâtisserie...)
✅ Sorties extérieures (balades, visites culturelles, piscine, coiffeur…)
✅ Appui aux activités d’animation collective
✅ Jeux collectifs : bingo, loto…
✅ Recueil de mémoire et d’expériences de vie
…
❌ Actions relevant d’une profession réglementée (encadrement en autonomie 

d’une pratique sportive, geste médical ou ménager…)
❌ Tâches administratives ou logistiques indispensables au fonctionnement
❌ Missions précédemment dévolues à un salarié 
❌ Détenir un mandat bénévole (membre du bureau) ou être salarié de la 

structure

Les missions des volontaires
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Notre valeur ajoutée

L’AND-SC2S…

➢ Accompagne en intermédiation les structures d’accueil (portage 
administratif, appui au recrutement des jeunes…)

➢ Forme les volontaires et les suit tout au long de leur mission (socle 
qualité, bilans réguliers…)

➢ Accompagne les tuteurs : formations, rôle, échanges de pratiques

➢ Favorise la découverte et renforce l’attractivité des métiers en tension 
du médico-social

➢ Apporte un soutien financier dans l’objectif de soutenir l’accueil de 
jeunes identifiés comme éloignés du dispositif et/ou soutenir les 
partenaires découvrant le dispositif



ÉTAPES D’ACCOMPAGNEMENT 
SC Solidarité Seniors

PARTICIPATION FINANCIÈRE DE LA 
STRUCTURE D’ACCUEIL, par binôme

Recrutement (optionnel, selon besoins) 0 €

Gestion administrative (portage + contrat) 0 €

Formation des volontaires 0 € 

Accompagnement des tuteurs 0 € 

Indemnité des volontaires 0 €
(496,93 €/ mois pris en charge par l’Etat)

Prestation de subsistance des volontaires 
(obligation légale de toute structure d’accueil - 

calcul sur 8 mois)

1808,32 €/ binôme soit 904,16 €/ volontaire
Montant ramené à :

452,08 €/ volontaire pour toute création de mission
0 €/ volontaire si le jeune est considéré 

comme éloigné*

Un coût financier très allégé pour la structure 
d’accueil

*sans qualification, en situation de handicap, résidant en QPV ou ZRR ou BPI
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Notre vision pour les Hauts-de-Seine

➔ Amplifier le déploiement du SC2S 
dans le secteur du domicile

➔ Orienter davantage de jeunes vers 
les métiers du bien-vieillir 

➔ Accompagner 60 volontaires au 
sein de >30 structures partenaires

➔ Toucher 700 seniors dont au moins 
20% à domicile

 



Notre présence dans les Hauts-de-Seine 

Missions ouvertes en 
2023-2024
Promotion de volontaires 
SC2S d’Unis-Cité

12 structures partenaires 
dont :
 
● 1 Conciergerie solidaire
● 4 structures ARPAVIE
● 2 structures FEHAP
● 1 structure UNIVI
● 1 Association
● 3 CCAS
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Points de discussion 
Des enjeux en commun :

➔ L’isolement des PA accélère leur perte d’autonomie / une façon de lutter contre la 
dépendance ; faire de la prévention grâce aux liens intergénérationnels et la réduction 
de l’isolement social

Nos besoins :

➔ Faire connaître la mobilisation au plus grand nombre d’acteurs du bien vieillir, 
notamment dans le secteur du domicile

➔ Nous identifier comme l'un des acteurs du bien vieillir dans le territoire auprès de vos 
partenaires

➔ Nous remonter les coordonnées des PA en isolement social, afin d’organiser des visites 
de convivialité

➔ …

Projections sur le territoire :

➔ Participation au lancement du programme ICOPE (en cours avec Gérond’If)
➔ Webinaire avec l’ARS auprès des structures médico-sociales, prévu le 20/11

 



Merci !

Mobilisation nationale des jeunes  
contre l’isolement des aînés

Chaimae EL MIMOUNI
Chargée de développement 92/78

07 64 01 03 18
celmimouni@sc-solidariteseniors.fr


